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Introducere

Pe parcursul celor opt ani de existenta, Institutul European din Roménia (IER) - institutie
publica cu autonomie academica (profesionaa) si institutionala — si-a adus contributia la
pregatirile pentru aderarea Romaniei la Uniunea Europeana (UE) prin multiple activitati, care au
constituit un sprijin important pentru administratia publica si societatea civila romaneasca: studii
si proiecte de cercetare, programe de formare, dezbateri publice, traducerea acquis-ului
comunitar, focalizate pe alinierea structurilor societatii romanesti la cerintele integrarii.

Studii si cercetari. Programe de formare
Activitatea de cercetare desfasurata de institut s-a concretizat Tn studii si proiecte de cercetare
vizand o arie larga de cuprindere a tematicii integrarii, cu precadere politicile publice,
armonizarea legidativa si institutionala. Ele au raspuns interesului institutiilor publice, dar si al
cercetatorilor, studentilor, doctoranzilor, precum si a jurndistilor. Institutul aorganizat programe
de formare pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul administratiei publice
centrale si locale, inclusiv cursuri pentru candidatii romani la concursurile de anggjare n
institutiile comunitare.

Traducerea legislariel comunitare

Institutul a coordonat si realizat traducerea in limba roména a celor peste 150.000 pagini
de acquis comunitar, devenind unicul depozitar in tara a variantel in limba roména a legidatiei
si altor digpozitii comunitare.

Interfaya cu structurile europene

Prin activitatea desfasurata, institutul s-a afirmat ca partener recunoscut in reteaua de
structuri de studii si cercetare cu profil similar, din tarile europene: a devenit membru fondator al
Romanian European Community Studies Association, filiada a Asociatiel Mondiale de Studii
Europene si a dezvoltat parteneriate si cooperari cu cele mai importante universitati de prestigiu,
cum ar fi Universitatea Catolica din Leuven, Colegiul Europei de la Bruges, Universitatea din
Florensa, Kobe University din Japonia sau John’ s Hopkins University din SU.A., cu institute de
cercetare cum ar fi Institut fir Europaische Politik din Berlin, sau organizatii neguvernamentale
de tip think tank cu profunda deschidere europeana, cum ar fi Center for European Policy
Sudies, Friends of Europe (Bruxelles), Institute for World Economics (Budapesta), European
Institute in Lodz, Institute for Strategic Studies (Cracovia), Europeum (Praga) .



Obiectivesi atributii
IER este o institutie publica cu personalitate juridica, aflata sub autoritatea Guvernului,

Infiintata in temeiul Ordonantei Guvernului nr.15/1998, cu modificarile si completarile ulterioare.
Conform prevederilor OUG 24/2007 privind stabilirea unor masuri de reorganizare in

cadrul administratiei publice centrale (art.8 alin.2), IER atrecut In coordonarea Departamentului

pentru Afaceri Europene (DAE) din cadrul Guvernului Roméniei. Conform aceluiasi act
normativ, finantarea |ER se face de labugetul de stat, prin bugetul DAE.
Atriburiile Institutului European din Romania sunt urmgatoarele:

a) coordoneaza, elaboreaza sau contracteaza, la cererea Guvernului, ministerelor si a ator
institutii publice, studii de impact privind integrarea Romaniei in UE;

b) concepe, contracteaza si coordoneaza proiecte de formare profesionala in domeniul
integrarii europene;

C) contracteaza si coordoneaza proiecte de traducere a legislatiel europene in limba romana
si alegislatiel romanesti n limbile comunitare;

d) concepe si coordoneaza actiuni in domeniul formarii si constientizarii la nivelul
administratiel publice, a cercurilor de afaceri si a opiniel publice, avand ca obiectiv
promovarea vaorilor si spiritului european, prin organizarea de conferinte, seminarii,
mese rotunde etc.;

e) coordoneaza, executa, contracteaza si publica studii, traduceri, materiale de informare si
lucrari Tn domeniul integrarii europene;

f) participa la proiecte si programe si implementeaza programe in domeniul sau de
activitate;

0) coopereaza cu institutii Smilare, din tara si din strainatate, in realizarea obiectivelor sale;

h) asigura fara plata, in conditiile legii, servicii autoritatilor administratiei publice centrale si
locale si institutiilor publice, pe baza prioritatilor stabilite anua de catre DAE din cadrul

Guvernului Romaniei si Tn limita resurselor financiare disponibile.

Structura organizatorica

Tn scopul eficientizarii activitatii IER Tn raport cu noile cerinte ale sistemului institutional
postaderare, afost necesara o reorganizare a acestuia, prin redistribuirea activitatilor specifice si a
posturilor. Astfel, in sedinta sadin 24 mai 2007 Consiliul de Administrajie al |ER a aprobat noua
structura organizatorica a Institutului.



Elementele definitorii au fost urmatoarele:

Deladatade 1 ianuarie 2007 sarcinatraducerii acquis-ului comunitar (indeplinita, pana la
aceasta data, de catre Directia Coordonare Traduceri, DCT) a fost preluata de Comisia
Europeana. Odata cu legislatia primara si secundara adoptate Tnainte de aderare, guvernele
statelor membre au obligatia de a traduce si jurisprudenta istorica a Curtii de Justitie a
Comunitatilor Europene (CJCE) si a Tribunaului de Prima Instanta (TPI). Hotarérile pronuntate
de Curte reprezinta precedente pentru hotararile care vor fi pronuntate de instantele nationale ae
Roméniel. Lasolicitareainstitutiel coordonatoare a IER (respectiv, DAE) a fost inclusi, in cadrul
DCT, o unitate de consultanta Tn domeniul jurisprudentel. Activitatea acesteia consta in
clasificarea jurisprudentel si emiterea de materiale de evaluare si recomandare n vederea
sustinerii unor cauze ae Romaniel sau ae unor persoane fizice sau juridice roméne, aflate pe
rolul instantelor de judecata europene.

Totodata, DAE a solicitat crearea unei unitati de analiza si studii Tn cadrul IER, care sa
contribuie cu materiae (sinteze, note, puncte de vedere) la fundamentarea pozitiei Romaniel in
raport cu problemele afl ate pe agenda europeana.

Pe de dlta parte, dat fiind noul statut a Romaniel de stat membru a Uniunii Europene,
activitatile de formare in afaceri europene si comunicare si, ma aes, cele de cercetare au
cunoscut o traiectorie ascendenta. Astfel, activitatile desfasurate in domeniile Formare in Afaceri
Europene si Studii Europene si-au sporit importanta si exigentele, reprezentand directii mgore de
actiune pentru IER.

De asemenea, tinand cont de importanta procesului de comunicare interna si externa
privind integrareain UE, s-a considerat oportuna constituirea Serviciului de Comunicare, Relarii
Publice si Mass-Media (SCOM). Acesta are rolul de a promova activitatile IER; se ocupa de
elaborarea si implementarea strategiei de comunicare externa si interna a Institutului, precum si
de stimularea dezbaterilor publice pe teme europene.

Prin urmare, incepand cu data de 1 iunie 2007, IER si-a desfasurat activitatea conform
urmatoarei structuri organizatorice:

Directia Afaceri Europene (Serviciul Analiza si Studii Europene, Serviciul Formare in

Afaceri Europene);

Directia Coordonare Traduceri (Serviciul Traduceri, Serviciul Revizie Lingvistica,

Serviciul Consultanta in Jurisprudenta CJCE si a TPI, Compartimentul Asistenta);

Directia Resurse si Administratie;



Serviciul Comunicare, Relatii Publice si Mass—Media.

Organigrama este prezentata in Anexa 1 la prezentul raport.

Analiza si studii europene
Sudii de strategie si politici
Programul de cercetare destinat studiilor de strategie si politici (Strategy and Policy Studies
— SPOS), lansat de IER Tn 2006 pentru sprijinirea indeplinirii obligatiilor Romaniei de stat membru
ad UE, afost continuat si Th anul 2007 cu 0 noua serie de studii. Au fost abordate noi domenii
deosebit de importante pentru evolutia Romaniei Tn spatiul european, astfel :
1. Scenarii privind evolutiile comunitare Tn domeniul competitivitatii, politicii de coeziune si
politicii de dezvoltare regionala.
2. Restructurarea sistemului de educatie din Romania din perspectiva evolutiilor de pe piata
interna si impactul asupra progresului cercetarii.
3. Andiza evolutiilor si orientarilor Politicii Agricole Comune dintr-o perspectiva
romaneasca.
Spre o strategie europeana in Bazinul Marii Negre. Cooperareateritoriaa.
Tendinte de armonizare fiscada la nivelul Uniunii Europene. Provocari pentru Romania
Multilingvism si dialog intercultural Tn Uniunea Europeana. O viziune romaneasca.
Consecinte practice a e gpartenentei la Uniunea Europeana pentru activitatea judiciara.
Politicaindustriala a Roméniei in perioada postaderare.

© © N o o &~

Implementarea Directivel Serviciilor in Roménia — analiza optiunilor, perspective si
recomandari.
Programul de cercetare si elaborare a studiilor sa congtituit ca o contributie la
fundamentarea politicilor si strategiilor Romaniel castat membru d UE. Temele tratate raspund unor
cerinte variate, mergand de la nevoia cresterii dimensiunii strategice a politicilor desfasurate, prin
integrarea lor si anticiparea tendintelor europene sau regionde (studiile 1, 3 si 5), trecand prin
pozitionarea performantelor Roméniei in plan sectorid si regiond (2 si 4), continuand cu
preocupirile privind evolutia societatii europene (6 si 7) si findizand cu cerinte punctude de politica
interna (studiile 8 si 9).

Tn luna martie 2008 studiile urmeaza a fi lansate in cadrul unei conferinte cu participarea
Comisarului European Leonard Orban si a sefului Departamentului pentru Afaceri Europene din

cadrul Guvernului Roméniei, domnul Adrian Ciocanea



Studiile urmeaza a fi digtribuite beneficiarilor (reprezentanti ai administratiel centrale,
presedintie, parlament, sindicate, patronate, mediul academic etc.), in format eectronic si tiparit, in
prima parte aanului 2008.

IER si-a propus, prin planul de activitate pe anul 2008, continuarea sustinerii procesului de
elaborare agtrategiilor si politicilor nationae.

Tn Anexa 2 este prezentati lista studiilor realizate Tn cadrul programului SPOS 2007,

Publicayii

Studii SPOS

Programul de studii de strategie si politici, initiat Th 2006, SPOS, a fost editat integral. Cele
sase studii realizate Tn 2006 au fost tiparite in céte 400 de exemplare si au fost distribuite
administratiel centrde, parlamentului, presedintiel si ator institutii. Lansarea documentelor tiparite a
avut loc in data de 17 mai 2007 cu ocazia unel dezbateri organizate de |IER la Centrul Infoeuropa
avand tema Strategii si politici postaderare. La eveniment au participat reprezentanti ai
Departamentului pentru Afaceri Europene, a Comisiei Europene in Romaénia, autori a studiilor,
alti cercetatori si specidisti, jurnalisti.

Romanian Jour nal of European Affairs

Romanian Journal of European Affairs (RJEA), publicatie lansata in decembrie 2001, a
continuat tratarea problematicii Uniunii Europene printr-o noua serie de articole stiintifice. Aria de
interes a RJEA s-a mentinut intre andiza problematicii de actuaitate din Uniunea Europeana
(constructia ingtitutionaa, extindere, piata interna), identificarea efectelor procesului de integrare
europeana asupra noilor state membre (concentrandu-se Tndeosebi asupra Romaniel) si investigarea
relatiilor dintre Uniunesi alti actori globali.

Si Tn anul 2007 revista s-a bucurat de aceessi apreciere si larga ragpandire aét in Romania,
cét si in prestigioase centre universitare si de cercetare din Europa si Statele Unite ale Americii.
Revista se bucura in continuare de contributia semnificativa a unui Consliu editorial format din
Specidisti de marca in domeniul relatiilor internationale si integrarii europene.

Impactul revistel in planul dezbaterilor europene este confirmat si prin includerea articolelor
sde ntr-o serie de baze de date de prestigiu in domeniul integrarii europene si nu numai (Social
Science Research Network, Eurointernet, The Knowledge Base Socia Sciences in Eastern Europe,
Gesis). Tncepand cu luna ianuarie 2007, ca urmare a reexaminarii sale de citre CNCSIS (Consiliul
Nationa a Cercetarii Stiintifice din Tnvatamantul Superior), la solicitarea SASE, revista RIEA a
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trecut intr-o categorie superioara, intrand in categoria,,B+".

Tn anul 2007 revista s-a Tmbogatit cu patru noi numere (in aprilie, iulie, octombrie si
decembrie). Tematica abordata in aceste numere s-a concentrat pe problematica conceptului de
»human security” Tn UE, potentialele conflicte din S-E Europei, politica agricola comuna,
liberalizarea serviciilor, evolutii ale bugetului Uniunii Europene, convergentareala etc.

Beneficiarii revistel sunt reprezentanti a administratiel centrale si locde, universitati,
ingtitute de cercetare, sindicate, patronate, ambasadele din Roménia ae statelor membre si asociate

.....

Seria“Working Papers’

Seria “Working Pepers’ (WP) se constituie ca mijloc distinct de anaiza a problematicii
europene si a rolului Romaniei intr-o Uniune Europeana largita si in continua transformare. Tn
Sprijinul conturarii unui punct de vedere romanesc vizavi de provocarile europene, |ER contribuie
prin WP la schimbul de idei fundamentate stiintific si faciliteaza diseminarea unor puncte de
vedere pertinent exprimate. Tn anul 2007, Seria “Working Papers’, redizata prin contributii
voluntare, casi RJEA, s-aimbogatit cu doua noi numere:

Working Paper nr. 20 — Impactul fondurilor structurale - aspecte calitative, de Adelina
Baleanu

Working Paper nr. 21 — Rolul dezvoltarii urbane Tn realizarea obiectivelor politicii de
coeziune a Uniunii Europene, de Carmen Pauna.

Seria“Working Papers’ incearca sa ofere o imagine cat mai clara asupratemelor abordate,
invitnd ca ma multi specialisti sa-si exprime punctele de vedere. Avand n vedere
constrangerile bugetare legate de editarea si publicarea fiecarui numar, in viitor se va promovacu
precadere diseminarea electronica a studiilor, va orificandu-se Tmbunatatirea comunicatiilor si a
accesului online.

Datorita formatului bilingv d studiilor, colectia “Working Papers’ se adreseaza unei largi
categorii de beneficiari acatuite din reprezentanti a administratiel centrde si locae, universitati,

ingtitute de cercetare, sindicate, patronate, ambasadele din Roméania ae statelor membre si asociate

.....



Alte activitari

Institutul European din Roméania a ramas conectat la Programul national "Cercetare de
excelenta" initiat de Ministerul Educatiei si Cercetarii. Tn cadrul proiectului Convergensa
economica si rolul cunoasterii in condifiile integrarii in UE, IER si-a adus contributia
prin organizarea a doua conferinte internationale, alaturi de comunicari si manifestari
stiintifice cu participare internationala. Aceste activitati sunt prezentate, in detaliu, la
activitatea de comunicare desfasurata de IER Tn anul 2007.

Participar ea activa la elaborarea Strategiel postaderare a Romaniel — Specidistii IER
au fost implicati direct in procesul de elaborare a Strategiei post-aderare, atét prin
formularea unor sub-componente ae strategiel, incluse ca atare in document, precum:
diadogul socid, strategii ale UE, evolutii ale politicilor comunitare, procesul de extindere
a UE si procesul de gprofundare a integrarii europene, cét si prin sprijinirea formularii si
concertarii punctelor de vedere ale partenerilor sociai cu prilejul intalnirilor de lucru ae

reprezentantilor administratiel centrale, patronatelor si sindicatelor.

Formarein afaceri europene

Obiectivele propuse pentru 2007

Tinand cont de noile redlitati impuse de aderarea la UE la 1 ianuarie 2007, Serviciul de
Formare in Afaceri Europene al IER si-a propus sa realizeze programe de formare profesionala
adecvate pentru functionarii din administratia publica centrala si locala. Obiectivele au vizat
satisfacerea nevoilor de cunostinte solide in domeniul afacerilor europene, contributii la
pregatirea functionarilor publici pentru realizarea de proiecte privind accesarea fondurilor
structurale, precum participarea reprezentantilor guvernului roman la grupurile de lucru ae
Consiliului de Ministri al UE si Tn comitologie.

Programele de formare s-au adresat atét reprezentantilor administratiel centrale cét si
locale. Au fost desfasurate module de curs pentru formare generala in afaceri europene de tipul
celor desfasurate cu succes Th 2006, cursuri de formare speciaizata, precum si cursuri de
pregatire pentru concursurile de admitere in institutiile europene.

De asemenea, la nivelul IER a fost redlizata o analiza a nevoilor de formare ale
administratiel publice n domeniul afacerilor europene.

Principalele parteneriate pe care institutul le-aincheiat pentru organizarea unor programe

de formare au fost cele cu Ambasada Frantel 1a Bucuresti si cu Consiliul Britanic.



Tmpreuna cu Ambasada Frantei a fost organizat Programul destinat pregatirii
specialistilor romani  din institusiile publice pentru concursurile de angajare la indituriile
europene, iar in parteneriat cu Consiliul Britanic a fost organizat cursul de negocieri europene:

» Cum participam la procesul deluarea deciziel ininstitusiile UE” .

Activitasile de formare pe domenii specifice

Programele de formare generala Tn afaceri europene pentru administragia publica

Necesitatea continuarii acestui program de formare in anul 2007 a rezultat, pe de-o parte,
din cresterea accelerata a nevoii de cunostinte din domeniul afacerilor europene in randul
administratiel centrale si locale. Pe de alta parte, data fiind rata ridicata de innoire a personalului
din administratia publica, angajatii nou intrati in sistemul public trebuie s treaca printr-un proces
de initiere privind cunostinte si concepte de baza din domeniul afacerilor europene. Dinamica
ridicata a relatiilor pe care o impune participarea Romaniei la structurile si deciziile comunitare
face ca acest domeniu de formare sa aiba un caracter prioritar.

Programul, aflat |a a doua editie (2006, 2007), a constat din pregatirea si organizarea a
sase cursuri de formare cu durata a cate patru zile fiecare, in perioada iunie — noiembrie 2007.
Continutul modulelor de curs a fost similar cu cel din 2006, in grupul tinta fiind inclusi si
functionari publici din administratia locala (consilii locale, prefecturi), pe langa cei din
administratiacentrala (ministere si agentii guvernamentale).

Modulele s-au desfasurat conform urmatorului calendar: Modul 1: 18 — 21 iunie 2007
Modul 1I: 25 — 28 iunie 2007; Modul I11: 17 — 20 septembrie 2007; Modul IV: 2 - 5 octombrie
2007; Modul V: 15 — 18 octombrie 2007; Modul VI: 29 octombrie — 1 noiembrie 2007.

Programul de formare generala in afaceri europene s-a adresat functionarilor publici din
administratia centrala si locala fara experienta practica si/sau cunostinte aprofundate in domeniul
afacerilor europene. A avut ca scop familiarizarea acestora cu notiuni generale ce tin de procesul
de integrare europeana si cresterea eficientel Tn indeplinirea sarcinilor pe care acestia le au de
realizat Tn perioada de postaderare.

Programul s-a bucurat de prezenta a 165 de participanti. Conform chestionarelor de
evaluare a cursului, marea mgjoritate a participantilor a apreciat ca programul este deosebit de
util Tn special debutantilor din administratia publica, care inca nu sunt familiarizati cu notiuni ce
tin de domeniul afacerilor europene. Aprecierile acestora au fost in egala masura foarte bune si in

ceea ce priveste calitatea cursului si a formatorilor implicati. Partea teoretica Tmpreuna cu
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multitudinea cazurilor practice prezentate au condus la clarificarea anumitor notiuni din domenii
cum ar fi UEM, piata interna, politica de coeziune a UE si altele. Totodata, echipa de proiect a
fost foarte apreciata pentru modul Tn care a conceput si organizat cursul, logistica necesara, etc.
Chestionarele de evaluare a cursului au confirmat de asemenea faptul ca un astfel de
program de formare pe domeniul afacerilor europene ar trebui organizat cu regularitate, intrucat
dinamica politicilor europene este in continua schimbare, iar cuplareala aceste schimbari va oferi
posibilitatea cursantilor sa-si desfasoare activitatile curente in concordanta cu noile orientari
europene. Organizarea unor cursuri specializate de durata mai scurta (2-3 zile) prezentand n
detdiu fiecare tema n parte, prezinta interes pentru multi cursanti care doresc aprofundarea
cunostintelor Tntr-un domeniu specific. Pentru o mai buna apreciere a programului de formare, au
existat sugestii cu privire la certificarea cursului de catre MMSSF si obtinerea unei diplome de

absolvire recunoscute.

Cursul “ Negocieri europene: cum participamla procesul deluare a decizei in institusiile
UE’

Cursul afost organizat in parteneriat cu British Council Tn perioada 5-7 decembrie 2007
si s-aadresat functionarilor publici din ministere care indeplinesc sau se pregatesc sa ailba misiuni
de negociere/reprezentare lainstitutiile europene, in specia in cadrul Consiliului de Ministri.

Cursul a avut ca obiectiv familiarizarea participantilor cu regulile care functioneaza n
institutiile europene, cu tehnicile de negociere, cu abilitatile de comunicare si socidizare
necesare, Cu pregatireaunel interventii si cu sustinerea unei pozitii. De asemenea, participantii au
experimentat persond utilizarea abilitatilor necesare in simularea unui proces de negociere reusit.

Organizarea cursului Negocieri europene: cum participam la procesul de luare a deciziei
Tninstituziile UE afost primita excelent de catre participanti. Conform chestionarelor de evauare,
cursul a fost apreciat la superlativ din toate punctele de vedere. Multitudinea cazurilor practice
prezentate, vasta experienta in domeniu a formatorilor implicati si organizarea cursului au
constituit premisele realizarii unui curs foarte apreciat si totodata extrem de util participantilor.

Avand in vedere succesul pe care I-a avut acest curs, ne propunem repetarea sa in anul

2008, cu conditiagasirii unui parteneriat corespunzator.

Seminarii destinate pregatirii specialistilor romani  din institusiile publice pentru
concursurile de angajare in instituyiile europene
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Tn perioadele 14-16 mai si 18-20 iunie 2007 au fost organizate doua seminarii de pregatire
pentru vorbitorii de limba franceza Tn parteneriat cu Centrul de Studii Europene din Strasbourg
(CEES) si cu Ambasada Frantei la Bucuresti. Din anul 2005 pana in prezent au fost organizate n
total cinci astfel de seminarii, primul in 2005, iar urmatoarele doua in 2006.

Seminariile au avut ca obiectiv sa 1i informeze pe participanti cu privire la regulile de
concurs, Tntelegerea mecanismului de evaluare, testarea si experimentarea de catre acestia a
abilitatilor necesare concursului. Seminariile s-au desfasurat Tn limba franceza.

Colaborarea dintre IER, Ambasada Frantel si CEES a fost foarte buna pe tot parcursul
pregatirii si desfasurarii programului. Suportul de curs oferit de formatorii francezi a fost foarte
apreciat de catre cursanti si foarte util pentru acestia in vederea pregatirii pentru concursurile
organizate de Oficiul Comunitatilor Europene pentru selectia Personaului (EPSO).

Cursul afost apreciat de toti cei 121 de participanti si considerat ca fiind deosebit de util
celor care candideaza pentru un post in cadrul institutiilor europene. De altfel, repetarea cursului
pe parcursul anului 2008 a fost solicitata de multi candidati, care au ramas nscrisi pe liste de

rezerva.

Analiza nevoilor deformare ale administragiel publice in domeniul afacerilor europene

Noul context creat de aderarea Roméaniei la UE va produce transformari importante in
activitatea functionarilor publici din administratia publica la toate nivelele ei de functionare.
mentionate, functionarii publici trebuie si posede o pregatire profesionala adecvata si sa aba
posibilitatea de a dobandi noi competente si aptitudini.

Anaiza nevoilor de formare a urmarit sa afle care sunt problemele cu care se confrunta
functionarii publici Tn domeniul afacerilor europene si modul cum acestea se pot solutiona prin
programe de formare profesionala adecvata. Scopul declarat a fost acela de a evidentia nevoile de
formare In domeniul afacerilor europene pe care le au funcrionarii din administrasia publica
(pentru functia de executie si functia de conducere), astfel incét programele de formare propuse
n perioada 2008-2009 sa corespunda temelor prioritare de formare in domeniul afacerilor
europene care rezulta din acest studiu.

Andliza s-a facut pe un grup de 122 de persoane care au beneficiat de programele de

formare profesionala desfasurate de IER in 2007. Aceste persoane au fost chestionate folosind ca
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instrument un Chestionar privind nevoile de formare profesionala, distribuit cu ocazia
participarii lacursuri.

Rezultatele preliminare au indicat 0 mare dispersie a temelor de formare din domeniul
afacerilor europene, dar si un numar de teme prioritare. Se observa de asemenea o capacitate
limitata a persoanelor chestionate de a formula corect/conceptualiza nevoi de formare coerente in
raport cu dificultatile/problemele prezentate. Din acest motiv, anadliza va propune, pe langa
temele identificate direct de catre subiecti si teme de formare care nu sunt precis indicate de
acestia, in timp ce dte teme vor fi eliminate din acelasi motiv. Centralizarea si interpretarea
rezultatelor se va face la inceputul anului 2008, astfel ca activitatile de formare pentru anul n
curs sa corespunda prioritatilor identificate.

Coordonarea traducerii acquis-ului comunitar in limba romana

Prezentarea activitarii

Guvernele viitoarelor state membre au obligatia de a traduce in limba nationala acquis-ul
comunitar in vigoare si adoptat pana la data aderarii. Acquis-ul comunitar care trebuie tradus
include legislatia primara®, precum si o selectie a actelor care fac parte din legislatia secundara® si
din jurisprudenta istorici a Curtii de Justitie a Comunititii Europene (CJCE)®. Tn majoritatea
statelor care au aderat la Uniunea Europeana, traducerea si revizia acquis-ului comunitar a
continuat aproximativ doi ani dupa aderare, cu legislatia secundara adoptata n ultimele doua-trei
luni Tnainte de data aderarii si cu jurisprudentaistorica.

Actele traduse si revizuite din punct de vedere lingvistic si juridic se incarca in baza de
date CCVida (http:/ccvistataiex.be/) si sunt finaizate de catre juristii lingvisti din cadrul

Parlamentului European, Consiliului Uniunii Europene si Comisiei Europene. Tn etapa urmitoare,
actele sunt corectate de catre corectorii de la Oficiul pentru Publicatii Oficiale ale Comunitatilor
Europene (OPOCE), si in fina sunt tiparite de OPOCE in JOUE®. Eventualele erori aparute in
JOUE se pot corecta prin procedura de rectificare. Responsabilitatea pentru calitatea versiunii

! Legislatia primara include tratatele constitutive ale Comunitatilor Europene, Tmpreuna cu toate modificirile si

completarile ulterioare.

2 Legislatia secundara cuprinde toate actele juridice comunitare (directive, regulamente, decizii, recomandari, avize
etc.) adoptate de institutiile comunitare Tn temeiul tratatelor.

3 Jurisprudenta istorica reprezinta o selectie de hotaréri si ordonante ae Curtii si ae Tribundului din 1952 pana la
data aderarii, relevante pentru materiile Tn care au fost pronuntate acestea. Acesteareunesc diversele tipuri de actiuni

care pot fi Tnaintate in fata acestor instante.

13


http://ccvista.taiex.be/

actelor adoptate dupa aderare in limbile oficiale ale Uniunii Europene revine institutiilor acesteia.

Similar experientei celorlalte state, Roméania a acordat prioritate legidlatiei primare, a
continuat cu legislatia secundara (incheierea traducerii acesteia facandu-se in prima jumatate a
anului 2007), concentrandu-si in prezent eforturile asupra traducerii si reviziei jurisprudentei
istorice a CJCE. Jurisprudenta comunitara prezinta o importanta deosebita pentru evolutia
dreptului comunitar, a carui actuala ,arhitectura” se datoreaza Tn mare masura operei creatoare a
instantelor comunitare. Prin urmare, hotararile pronuntate de acestea stabilesc repere ce trebuie
respectate si aplicate de toate instantele statelor membre, asadar si de instantele din Romania

IER este unicainstitutie din Roméania autorizata sa furnizeze versiuneain limba romana a
acquis-ului comunitar adoptat Thainte de aderare.

Prin Directia Coordonare Traduceri, IER a coordonat, in perioada ianuarie 2000 — iunie
2007, traducerea si revizia a peste 158.000 de pagini de Jurnal Oficial (legislatie primara si
secundari). Tn acest proces complex au fost implicati peste 100 de traducatori si revizori din
Bucuresti si din Cluj, peste 200 de experti din 30 de institutii (ministere de resort, institute de
cercetare, universitati) contribuind la realizarea unei baze de date terminologice de peste 23.500

deintrari® validate, baza de date disponibila celor interesati pe site-ul IER.

* Jurnalul Oficial @ Uniunii Europene.
® Prin intrare” se Intelege o inregistrare in baza de date care contine termeni in cel putin 3 limbi si cel mult 8 limbi,
care precizeaza sursa actului comunitar din care a fost extrasi terminologia si care poate contine informatii
suplimentare precum definitii, contexte, note explicative, actul din legislatia roméneasca in care a fost intélnit
echivalentul Tn limbaroména, numele expertilor din ministere si datala care au contribuit |a validarea echivalentului
romanesc, figiere grafice.
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Evolutia volumului legidatie secundare detradus, conform listei de prioritéti

evolutie numar pagini JO

P—10F376 167315 107315 < 107,306

103,841

—e—nr. pag. JO

numar pagini JO
L L L

s T O 99 HE—4 99,074

12/12/06 22/01/07 01/02/07 05/03/07 30/03/07 23/05/07 29/06/07 10/10/07 09/11/07
actualizare lista de prioritati

Elemente definitorii ale anului 2007

Tn cursul anului 2007, Directia Coordonare Traduceri a desfasurat urmatoarele activitti:
coordonarea traducerii acquis-ului comunitar la nivel national si revizia traducerilor din
punct de vedere lingvistic si juridic;

vaidarea terminologiel, In special a terminologiei utilizate in traducerea acquis-ului
comunitar;

actualizarea bazelor de date (baza de date terminologica, precum si bazele de date care
contin traducerile actelor care fac parte din acquis-ul comunitar, legislatia romaneasca
relevanta tradusa in limbile engleza si/sau franceza);

traducerea si/sau revizia diverselor documente (din limbile engleza si franceza in limba
romana) si alegislatiel romanesti (din limba nationala n limbile engleza si/sau franceza),
lasolicitareadiverselor institutii publice;

redactarea de rezumate pentru hotarérile CJCE;

clasificarea, dupa diverse criterii, ajurisprudentei comunitare istorice;

sustinereade prezentari n cadrul diverselor evenimente;

elaborarea de publicatii de specialitate.

Traducerea si revizia acquis-ului comunitar adoptat Thainte de aderare au avut cea mai

mare pondere. Tn primajumitate a anului 2007, DCT alucrat |a definitivarea traducerii si reviziei
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legidlatiei secundare adoptate Tn noiembrie — decembrie 2006 si la stabilirea terminologiel n
limba roména a jurisprudentei CJCE. In a doua jumatate a anului 2007, activitatea DCT s-a
concentrat pe traducereasi reviziajurisprudentei CICE.

La 31 august 2007, DCT a incheiat activitatea de revizie a legislatiel secundare si si-a
concentrat eforturile asupra traducerii si reviziei jurisprudentei istorice a CICE (22.000 de pagini
standard®, reprezentand 1.011 hotérari adoptate de CIJCE in perioada 1952 — 2006).

Date fiind implicatiile juridice si volumul considerabil a jurisprudentel istorice,
traducereassi revizia acesteia presupun o inalta speciaizare atraducatorilor si revizorilor, inclusiv
cunostinte avansate de drept comunitar. Tntrucét jurisprudenta se traduce si se revizuieste integral
Tn cadrul DCT (in 2007 traducerea |legislatiei secundare a fost externalizata in proportie de peste
60 %), acest proces aridicat 0 serie de noi provocari si adeterminat adgptareala at mod de lucru.
Noul mod de lucru a presupus un at flux a documentelor si a implicat redenumirea si
reorganizarea serviciilor prin redistribuirea personalului intre servicii, crearea de echipe
pecidizate pe domenii. Un at element de noutate Tn 2007 1l constituie adaugarea a doua noi
coordonate activitatii DCT, ca urmare a unor solicitari suplimentare din partea DAE: intocmirea
de rezumate ale hotaréarilor care fac parte din jurisprudenta comunitara istorica si realizarea unei
clagficari aacestor hotarari dupa diverse criterii.

Rezultatele activitaii

Tn 2007 au aparut modificari n activitatea DCT in ceea priveste modul de lucru
(traducere interna) si tipul de text (hotararile care fac parte din jurisprudenya istorica a CIJCE).
Limba din care s-au facut traducerile acestora este, Tn principal, franceza, deoarece aceasta este
limba de procedura a CJCE. De asemenea, s-a folosit memoria de traducere (Trados), instrument
software care faciliteaza activitatea de traducere si permite imbunatatirea calitatii acesteia prin
uniformizareaterminologica si sporirea eficientei de lucru.

Un alt element nou |-a reprezentat intocmirea de rezumate pentru hotarérile traduse si
revizuite, la solicitarea DAE. Tot la solicitarea DAE, s-a inceput elaborarea unei clasificari a
jurisprudensei comunitare pe domenii si subdomenii. Deoarece nu au existat fonduri pentru
creareaune baze de date, s-a aplicat solutiatemporara de a afisa pe site-ul 1ER un figier Excel cu
actele care trebuie traduse si revizuite de Roménia, adaugéndu-se doar clasificarea generaa
pentru fiecare act.
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Prin resurse proprii, Tnh anul 2007 DCT a tradus 6.487 de pagini, reprezentand 723 de
documente si arevizuit 19.321 pagini, reprezentand 1.225 de documente.’

Legislasie secundara

S-au tradus intern 3.605 pagini JO (reprezentand 500 documente) si s-au revizuit 15.282
pagini JO (reprezenténd 1.043 documente).

Jurisprudensa CICE

S-au tradusintern 2.307 pagini standard (reprezenténd 212 documente), s-au revizuit
2.680 pagini standard (reprezentdnd 168 documente) si s-au intocmit 88 de rezumate ae
hotararilor traduse si revizuite.

Solicitari ale unor instituyii

In cursul anului 2007, la solicitarea anumitor ingtitutii (de ex., Ministerul Afacerilor
Externe, Departamentul pentru Afaceri Europene, Ministerul Muncii, Familiei si Egalitatii de
Sanse, Garda Nationala de Mediu etc.) s-au tradus si/sau s-au revizuit 1.359 pagini, reprezentand
14 documente. De asemenea, DCT a contribuit la formularea observatiilor Romaniei cu privire la
forma versiunii in limbaromana a Tratatului de la Lisabona (in colaborare cu MAE).

Terminologie
Sa avut in vedere continuarea colaborarii cu expertii din ministere, in scopul validarii
terminologiel utilizate in traducerea si revizia acquis-ului comunitar si a integrarii bazei de date
terminologice a IER n IATE®. Din cele peste 53.000 de intrari din baza de date, in 2007 s-au
validat 8.522.

Comunicare si vizibilitate

La componenta de comunicare a lER, echipa DCT a contribuit atét prin publicatii (Glosar
bancar, tirg 450 exemplare, si Glosar juridic, tirg 350 exemplare), céat si prin articole si
prezentari (despre revizia lingvistica si profesia de revizor lingvist, aspecte ale traducerii si
reviziei acquis-ului comunitar, terminologie) sustinute in cadrul unor mese rotunde, conferinte,
sesiuni. De asemenea, un reprezentant  DCT afost inclusin Comitetul Tehnic pentru traducerea
standardului SR EN15038 Servicii de traducere. Condirii pentru prestarea serviciului.

S-a continuat colaborarea cu expertii din ministere in ceea ce priveste vaidarea

® O pagina standard contine 1 800 de caractere, fara spatii.
" Prezenta statistica prezinta atét numarul de documente si pagini revizuite apartinand celor trei categorii (legidatie
secundara, jurisprudenta, alte solicitari), cét si fiecare tip derevizie in parte. Anumite documente tehnice nu au
necesitat revizie juridica.
8 IATE (Inter Active Terminology for Europe), inaugurata pe 28 iunie 2007, este baza unica de date terminologice a
Uniunii Europene. IATE este 0 baza de date interinstitutionala si interactiva.
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terminologiel si s-a contribuit prin formularea de observatii de natura lingvistica si juridica la
versiunea in limba romana a Tratatului de la Lisabona (prin intermediul Ministerului Afacerilor
Externe). Persoanele interesate au primit informatii privind stadiul traducerii si reviziei acquis-
ului comunitar, etapele acestei activitati si procedura publicarii de rectificative.

Tn 2007, s-a actualizat versiunea in limba englezi a prezentarii activitatii DCT de pe Site-
ul IER. Deoarece versiunea oficiala este cea publicata in JOUE, la 1 octombrie 2007, baza de
date cu legislatia secundara tradusa si revizuita de IER a fost inlocuita cu legaturi catre EurLex
(limbaroména) si CCVista, site-uri unde poate fi consultata versiuneafinalizata in limba romana.
Ca noutati, mentionam introducerea unui motor de cautare pentru jurisprudenta comunitara, cu
posibilitatea de a selecta din meniul derulant: toate actele/acte traduse/acte revizuite/acte cu
rezumat (exista contor pentru fiecare tip de selectie) si crearea unel baze de date care contine

jurisprudentavizibila pe www.ier.ro si care include hotaréarile revizuite si rezumatele acestora.

Comunicaresi vizibilitate institutionala

Tn primul semestru al anului 2007, activitatea de comunicare a |ER afost derulati de citre
Departamentul de Formare in Afaceri Europene si Comunicare, fiind ulterior autonomizata si
transferata integral Serviciului de Comunicare, Relatii Publice si Mass Media, care si-a inceput
efectiv activitatea la 1 iunie 2007. Responsabilitatile noii structuri sunt legate de elaborarea si
implementarea planului de comunicare interna si externa a IER, promovarea imaginii institutului
si a produsdlor activitatilor pe care acesta le deruleaza in domeniul afacerilor europene,
organizarea de conferinte publice si dezbateri specidizate pe teme europene, extinderea si
consolidarea retelelor parteneriale, precum si gestionarearelatiel cu mass-media.

Tnca de la infiintare, IER s-a impus ca un actor extrem de dinamic In sfera stimularii
dezbaterilor publice pe teme europene. Aceasta dimensiune a activitatii sale, prioritara asadar
chiar si Tnainte de momentul aderarii, a devenit cu atdt mai importanta dupa 1 ianuarie 2007,
societatea romaneasca fiind pusa in fata unor noi realitati ce decurg din suprapunerea partiala a
agendel politice europene cu agendapolitica interna.

Tn 2006, anul care a precedat momentul aderarii, IER Tsi propusese ca reper pentru
recontextualizarea si gustarea actiunilor intreprinse in cadrul celor patru componente principale
ale activitatii sale — elaborarea de studii, derularea de proiecte de formare in afaceri europene,

coordonarea de proiecte de traduceri, precum si activitarile de informare si comunicare pe teme
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europene — coordonarea celor doua dimensiuni, pre si postaderare, intr-o maniera in care rolul
unui astfel de actor si capete mai multa vizibilitate si sa raspunda nevoilor generate de
anticiparea anumitor provocari direct legate de asumarea noului statut al Roméniel, acela de tara
membra auneli Uniuni Europene care se &fla n plin proces de relansare areformei sale, in actuala

formula de 27 de state.

Conferinge publice si dezbateri specializate pe teme europene

Anul 2007 a stat sub semnul ideii de parteneriat. Este vorba, in primul rand, de o
redefinire a pozitiei Romaniei n context european, prin trecereade la postura de tara candidata la
aceea de membru cu drepturi depline, de partener egal ladeciziile asumate la nivel comunitar. Pe
acest fundal, schimbarea de statut trebuie si genereze totodata si un ,,sat” la nivelul mentalului
colectiv romanesc. Prin urmare, abordarea parteneriala a marilor teme de pe agenda europeana in
cadrul dezbaterilor, meselor rotunde si conferintelor publice organizate de IER Tn anul 2007 a
condus, treptat, la o schimbare de raportare destul de evidenta a celor prezenti la aceste
evenimente — fie roméni, fie europeni din ate state membre — Tn ceea ce priveste problemele
mari cu care se confrunta UE.

Preluarea, internalizarea si asumarea unor priorititi de pe agenda europeana, percepute
pana la acest moment ca teme de reflectie destinate exclusiv unor cercuri elitiste, sunt etape care
fac parte, desigur, dintr-un proces mai indelungat, insa primul pas catre identificarea provocarilor
Uniunii cu provocdrile Roméaniei ca stat membru al UE a fost parcurs in anul 2007. Tn cadrul
proiectelor |ER privind comunicarea pe teme europene, a fost urmarit Tn mod constant obiectivul
gpecific a stimularii dezbaterilor legate de problemele mari ae Uniunii dupa momentul ultimei
sde extinderi. Continuarea unor actiuni in parteneriat cu Reprezentanta Comisiel Europene n
Roménia, respectiv proiectul de dezbateri publice , Invitarii IER la Infoeuropa: Roméania in
Europa”, precum si seria de conferinte publice derulate in colaborare cu Ambasada Frantel la
Bucuresti , Roménia-Fransa: Tmpreund n Europa” au fost principalele proiecte prin care s-a
Tncercat atingerea obiectivului IER de asi consolida dimensiunea deja consacrata de a actiona ca

forum de dezbateri si catalizator de opinii fundamentate privind viitorul Romaniei si al UE.

Seria de dezbateri ,, Invitayii IER |a Infoeuropa: Roménia in Europa”
Primul dintre aceste proiecte si-a propus sa stimuleze in continuare dezbaterile pe teme
europene, pe fondul evolutiilor Tn plan politic si institutional care decurg din aderarea Romaniei
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la Uniunea Europeana, precum si cele generate de aspecte ce tin de dimensiunea economica,
sociala si culturala a constructiel europene. Formatul evenimentelor a avut un caracter inovator:
mesele rotunde au fost organizate cu regularitate lunara, aducand fata in fata un invitat special
(din mediul academic, analist sau Tnalt functionar european) si aproximativ 30 de participanti cu
un grad nalt de expertiza in domeniul respectiv, oferind un cadru de dezbatere dinamic si
interactiv. Cele peste 11 dezbateri organizate in anul 2007 au propus teme partia noi, care au fost
surprinse si discutate atét din unghiul reconfigurarii politice si institutionale aunei Uniuni extinse
la 27 de membiri, cét si din perspectiva optiunilor si solutiilor cu care Roménia ar putea contribui
la recentele eforturi de identificare a unor formule optime de reformare a cadrului institutiona si
politic comunitar care sa atraga consensul necesar relansarii proiectului integrarii europene.
Iniziativa UE privind mai buna reglementare la nivel comunitar, rolul noilor state membre in
UE-27, cultura administrativa a Comisiei Europene, evolusia relaiilor transatlantice,
perspectivele privind aderarea Balcanilor de Vest, eforturile presedinsiei germane privind
relansarea procesului congtitusional, politica Uniunii Europene fafa de Rusia, promovarea
intereselor statelor membre in cadrul institugiilor comunitare, Europa si provocarile globale si,
nu Tn ultimul rand, tema extrem de actuala a diversitarii culturale si interculturalitarii au fost
numai catevadintre aspectele dezbatute in 2007 de catre Invitayii IER la Infoeuropa.

Este de remarcat faptul ca odata cu aderarea a avut loc si 0 deplasare de accent sub
aspectul intereselor tematice in sfera dezbaterilor publice asupra carora s-a concentrat IER Tn
ultimii ani. Este vorba despre tranzitia sau extrapolarea inerenta la nivel tematic de la acele
probleme preponderent tehnice care marcau climatul negocierilor de aderare si insoteau traseul
Roméniel catre dobandirea statutului de tara membra catre 0 zona tematica ceva mai sofisticata,
care trece dincolo de vechile preocupari ale surmontarii unor obstacole strict tehnice,
caracteristice perioadei preaderare, in care orizontul lui 1 ianuarie 2007 parea, prin atingerea unei
date-tinta extrem de importante, aprogpe un scop in sine si mai putin debutul unei noi etape a
destinului european a Romaniei, cu implicatii noi si provocari destul de diferite.
Multiculturalismul si multilingvismul, de pilda, faceau parte Tn urma cu 2-3 ani dintr-o arie de
interes de arriére-plan pentru IER, fiind abordate in mod prevalent de institute de cercetare de
profil, iar acoperirea lor in planul dezbaterilor publice nationale fiind mai putin generoasa. Au
fost recuperate asadar problematici noi pentru institut si aduse in atentia publicului-tinta al IER.
Tn acest context, agenda politica a Comisarului European pentru Multilingvism Leonard Orban a

fost prezentata la jumatatea anului trecut cu ocazia unel conferinte organizate de IER pe tema
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» Multilingvismului ca valoare fundamentala a Uniunii Europene”.

Ciclul de conferinre,, Romania-Fransa: impreuna in Europa”

Seria de conferinte publice organizate in parteneriat cu Ambasada Frantei a avut ca fundal
marcarea intrarii Romaniel in Uniunea Europeana si aniversarea a 50 de ani de la semnarea
Tratatului de la Roma. Personalitati politice si Tnalti responsabili a administratiel franceze au
propus spre dezbatere diverse teme europene referitoare la dezvoltarea politicilor comunitare,
precum si la viitorul Europei. Scopul acestor conferinte a fost acela de a contribui la analizarea
unor teme europene importante atat pentru Uniune, cét si, in particular, pentru cele doua tari:
gpariul penal european, rolul parlamentelor narionale in Uniunea Europeana, politica europeana
de securitate si aparare, viitorul PAC sau schimbarea climatica . Data fiind importantaei lanivel
european, dar si global, prioritatea tematica privind impactul schimbarilor climatice a fost
abordata si in cadrul unui eveniment organizat in colaborare cu Ambasada Marii Britanii la
Bucuresti, avand ca invitat un consilier economic a Guvernului Marii Britanii implicat n
elaborarea Raportului Stern privind impactul economic al schimbarilor climatice.

Evenimentele organizate de |IER Tn anul 2007 sunt prezentate, detaliat, in Anexa 3.

Parteneriate

IER acontinuat si Tn anul 2007 colaborarea cu Institute fiir Europdische Politik din Berlin
(IEP) in cadrul proiectului ,, EU-25/27 Watch” , parteneriat demarat in anul 2005, constand in
elaborarea unor rapoarte semestriale de anaiza si informare privind impactul dezbaterilor
europene la nivel national atat asupra mediului politic, cat si asupra societatii civile, opiniei
publice si mass-media din Romania, prin expunerea obiectiva si analizarea anumitor evolutii de
pe scena politica interna care au 0 anumita relevanta in context european. Finaitatea acestor
materiale este aceea de a oferi un tablou comparativ amplu a dezbaterilor nationale legate cele
mai importante teme ale agendei europene, precum si de impactul evolutiilor politicilor europene
lanivelul fiecarui stat membru. Publicatiile sunt accesibile online atét pe website-ul IER, cét si la
adresa: http://www.iep-berlin.de/index.php?d=eu-watch.

Un demers eminamente nou la nivelul UE a fost organizarea primului sondaj deliberativ

paneuropean in cadrul proiectului ,, Tomorrow’s Europe”’ (www.tomorrowseurope.ro), coordonat
de Fundayia Notre Europe din Paris, la care |ER a participat in calitate de partener, diseminand
catre mass-media din Roméania informatii esentiale legate de scopul si rezultatele acestui
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experiment sociologic. Obiectivul principal a proiectului a fost acela de a crea o platforma de
dezbatere dincolo de frontierele nationale, incurgiand spiritul participativ al cetatenilor simpli si
permitandu-le acestora sa exprime opinii in cunostinta de cauza, pentru a se putea contura ulterior
0 imagine mai clara asupra asteptarilor lor in ceea ce priveste rolul pe care ar trebui sa-1 joace

guvernele statelor membre si/sau UE pe scenainternationala.

Resurse umane si financiare

Tn ceea ce priveste resursele umane, IER are un numar de 85 de posturi, dintre care 84 de
gpeciditate. Si la nivelul anului 2007 fluctuatia personaului a fost semnificativa, determinata de
lansarea in masa a concursurilor pentru institutiile comunitare, care ofera oportunitati
profesionae si financiare mai avantgoase. Pe de dta parte, aceasta Situatie a afectat si
concursurile organizate de IER unde, in mai multe etape, nu s-au prezentat candidati. Numarul
mediu de anggjati, la nivelul anului 2007, a fost de 55 de angajati cu contract de munca pe
perioada nedeterminata.

Si in anul 2007, IER a respectat prevederile legate de formarea profesionala a
angajarilor. Astfel, personalul angajat a participat la cursurile organizate de furnizorii de servicii
de formare profesionala (cursuri pentru administratie, cursuri de limbi straine, alte cursuri de
specializare/perfectionare).

Tn ceea ce priveste resursele financiare, anul 2007 afost d doilea an Tn care functionarea
ingtitutului s-arealizat cu finantare 100% de la bugetul de stat.

Prevederile bugetare la inceputul anului au fost de 4.287 miilel, suplimentate cu 914
miilei conform protocolului incheiat cu Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Locuintei
Tncheiat cu ocazia transferarii bugetului la SGG/DAE conform prevederilor OUG 24/2007; in
semestrul | prin rectificarea prevazuta de O.U.G. nr.78/2007 bugetul IER s-a diminuat cu suma
de 374 miilei, iar caurmare a adresei nr.149699/22.11.2007/M.E.F. bugetul IER s-amai diminuat
cu suma de 1028 miilei. Astfel, la finele anului 2007 a rezultat un total al creditelor bugetare
aprobate Th suma de 3.799 miilei.

La intocmirea situatiilor financiare la 31.12.2007 s-au respectat prevederile OMFP nr.
116/21.01.2008 privind aprobarea Normelor metodologice privind Tntocmirea, Ssemnarea,
depunerea, componenta si modul de completare a situatiilor financiare anuale ale institutiilor
publice Tn anul 2007 precum si modelele acestora.
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Ladatade 31.12.2007 situatia financiara din bilant se prezinta astfel :

a. Venituri
Din totaul creditedor bugetare gprobate, conform bugetului rectificat pe anul 2007 au
fost repartizate credite bugetare Tn suma de 3.799.000 e, pe urmatoarele titluri de cheltuieli:

I. Cheltuieli de personal (10)  2.799.000 lei
I1. Bunuri si servicii (20) 910.000 lei
[11. Cheltuieli de capital (70) 90.000 lei

b. Cheltuieli

Din creditele bugetare deschise in suma de 3.731.020 lei s-a asigurat buna functionare a

institutului concomitent cu incadrareain prevederile bugetare, astfel:

-la -
Titlul Credite aprobate Credite deschise Pati efectuate
Total cheltuieli 3.799.000 3.731.020 3.703.769
din care:
Cheltuieli de personal 2.799.000 2.750.000 2.749.999
Bunuri si servicii 910.000 902.220 875.467
Cheltuieli de capital 90.000 78.800 78.303

S-au efectuat plati in valoare de 3.703.769 lei, in principal privind:

Cheltuieli de personal: 2.749.999 lei

- sdariile, impozitele si taxele aferente drepturilor salaride de personaului IER —
2.749.999 lei;

Bunuri s servicii: 875.467

- dotarea Centrului de documentare cu carti si publicatii - 10.738 lei;

- perfectionarea personalului 1ER, inclusiv cheltuidlile de deplasare - 34.228 lei;

- conferinte, cursuri perfectionare organizate de IER -137.643 l&i;

- studii de impact ale politicilor europene - 289.701 lei;

- utilitatile (energie electrica, termica, goa, iluminat, telefon), contraval oarea serviciilor
internet, service echipamente, prima asigurare echipamente, protocol etc. — 403.157
lei.

Cheltuieli de capitd: 78.303

- achizitionarea de serverein valoare de 54.721 |el si software in valoare de 23.582 lei.
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Din creditele bugetare repartizate pentru bunuri si servicii in suma de 910.000 lei s-au

efectuat plati de numai 875.467 lel, din cauza neredizarii unor activitati si respectiv a costurilor

aferente datorita unor dificultati aparute in:

tiparirea publicatiilor IER: s-arenuntat latiparireaunor publicatii;

organizarea de conferinte, seminarii: acestea s-au organizat in parteneriat cu alte
ingtitutii care au suportat in mare parte costurile aferente; unele conferinte si seminarii
cuprinse in Planul de activitate, au fost nlocuite cu dezbateri, mese rotunde.
perfectionarea personalului IER prin participarea sadariatilor la conferinte,
simpozioane, cursuri de perfectionare; costurile au fost mai mici datorita sustinerii, la

unele actiuni, de catre organizatori, a taxelor de participare.

Mentionam ca operatiunile contabile au fost inregistrate in conturile contabile conform

OMFP nr.1917/2005 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si conducerea contabilitatii

ingtitutiilor publice si Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a
acestuiasi OMFP nr. 556/07.04.2006 de modificare si completare a OMFP 1917/2005.

Au fost respectate principiile contabilitatii de angajamente, si anume:

principiul continuitatii activitatilor;

principiul permanentei metodelor;

principiul prudentel;

principiul contabilitatii pe baza de angajamente;

principiul evaluarii separate a elementelor de active si de datorii;
principiul intangibilitatii;

principiul necompensarii;

principiul comparabilitatii informatiilor;

principiul materialitatii;

principiul prevalentel economicului asuprajuridicului.

De asemenea, |IER a adoptat politicile contabile conform legidatiel Tn vigoare adaptate la

gpecificul activitatii interne, pornind de la intocmirea documentelor justificative, circuitul

documentelor si pana laintocmirea situatiilor financiare.
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ORGANIGRAMA INSTITUTULUI EUROPEAN DIN ROMANIA

Anexa 1.

CONSILIUL DE ADMINISTRATIE

CONSILIUL STIINTIFIC
CONSULTATIV

DIRECTOR GENERAL

Auditor

Serviciul Comunicare,

relatii publice si mass-media

Directia Afaceri Europene

Serviciul
Analiza si
Studii
Europene

Directia Coordonare Traduceri

Directia Resursesi Administratie

Serviciul
Formarein
Afaceri Europene

Serv.Traduceri

Serv.Revizie
lingvistica

Serv.Consultanta
in jurisprudenta
CJCEsiaTPI

Compartiment
Asistenta

Numar posturi: 85, din care:
Conducere: 10
Executie: 75



Studiile realizate in cadrul programului de cercetare SPOS 2007

Anexa 2

STUDIUL ECHIPA DE CERCETARE
Studiul 1. Scenarii privind evolutiile comunitare 1) AnaBal — coordonator
Tn domeniul competitivitatii, politicii de 2)  Vladimir Topan
coeziunesi politicii de dezvoltare regionala 3) Octavian Jora
4) Mihadalutas
Studiul 2. Restructurarea sistemului de educatie i )
din Romania din perspectivaevolutiilor depe | 1) Valentina Vasile - coordonator
piatainternd si impactul asupra progresul ui 2)  Gheorghe Zaman
cercetarii 3) Steliana Pert
4) FeliciaZarojanu
Studiul 3. Analiza evolutiilor si orientarilor )
Politicii Agricole Comune dintr-o perspectiva | 1) ~ Marioara Rusu - coordonator
3) Lucian Luca
Studiul 4. Spre o strategie europeana Tn Bazinul )
Marii Negre. Cooperarea teritoriald 1) Adrian Pop - coordonator
2) Dan Manolédli
Studiul 5. Tendinte de armonizare fiscala la
Romania 2)  Anton Comanescu

Studiul 6. Multilingvism si dialog intercultural
Tn Uniunea Europeana. O viziune romaneasca

1) Radu Carp — coordonator
2) Niculae Saramandu

3) MarianaNicolae

4) Manuela Nevaci

5) Camelia Runceanu

Studiul 7. Consecinte practice ale apartenentei
la Uniunea Europeana pentru activitatea
judiciara

1) Aurel Ciobanu-Dordea

Studiul 8. Politica industrialdi a Romanie in
perioada postaderare

Congtantin Ciupagea — coordonator

Geomina Turlea

3) Viorel Nita

4) OanaDiaconu
Studiul 9. Implementarea Directivel Serviciilor _ o
in Romania— analiza optiunilor, perspectivesi | 1) Marius Profiroiu —coordonator
recomandari 2) Stelian Stancu

Tudord Andrei




Anexa 3

Evenimente 2007

Seria , I nvitarii |ER la Infoeuropa: Romaniain Europa”

Data Tema Invitat special Detalii

23 "Politica discordanta a Nicu POPESCU | Research Fellow la European Council on

octombrie | Uniunii Europenefata de Foreign Relations (ECFR), Londra
Rusa"

28 "Promovareaintereselor | E.S. Lazar Ambasador Extraordinar si Plenipotentiar,

septembrie | statelor membrein cadrul | COMANESCU | Reprezentant Permanent al Romaniel pe
institutiilor comunitare® langa Uniunea Europeana

iulie "Raspunsul Europei la E.S. Robin Ambasadorul Regatului Unit a Marii
provocirile globale" BARNETT Britanii si Irlandel de Nord in Roménia

4iunie "Presedintia germana si Dr. Mathias Director a Ingtitutului pentru Politici
relansarea procesul ui JOPP Europenedin Berlin
congtitutional"

8 mai "Europaincompleta. Donato Seful Reprezentantel Comisiei Europenein
Balcanii de Vest: CHIARINI Roménia
perspective de aderare’

26 aprilie | "Diversitate cultural, Dr. Lazar Profesor |a Facultatea de Sociologie a
multiculturalitate si VLASCEANU Universitatii din Bucuresti si director
cosmopolitismTn adjunct al Centrului European pentru
Europa" Tnvatamant Superior din cadrul UNESCO

30 martie | "A 50-aaniversarea Dr. Roy H. Profesor la Skidmore College Tn Saratoga
Uniunii Europene. O GINSBERG Springs, New Y ork, profesor de palitici
perspectiva europene la Universitatea Catolica din
transatlantica” Leuven, profesor asociat Tn cadrul Centrului

de Studii Europene al New Y ork University
si Paul H. Nitze School of Advanced
International Studies; co-fondator si
presedinte al Asociatiei Americane de
Studii ale Uniunii Europene

13 martie | "Culturaadministrativa a | Dr. Carolyn Profesor in cadrul Graduate School of
Comisiel Europenesi BAN Public and International Affairs, University
personalul din noile state of Pittsburgh si actualmente profesor
membre: intre adaptare si asociat in cadrul Institutului de Studii
rolul de agenti ai Europene din Bruxelles
schimbarii "

16 "Rolul noilor state Leonard Comisar European pentru Multilingvism

februarie | membrein UE-27" ORBAN

8 februarie | "Initiativa UE privind Dr. Jacques Profesor, director al Departamentului de
mai bunareglementarela | PELKMANS Studii Economice Europene al Colegiului
nivel comunitar. O Europei, Bruges si membru al Consiliului
evaluare critica” Stiintific pentru Politici Guvernamentale,

Haga

16 "Analizasi sinteza" Sir William Fost director general in cadrul Consiliului

ianuarie NICOLL Uniunii Europene
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Ciclul “ Romania — Franfa: impreund in Europa”

Data Tema Invitat special Detalii
3decembrie | "Europasi Michéele PAPPALARDO | Presedinte al Agentiei
schimbarea Franceze de Mediu
climatica"
27 iunie "Viitorul politicii Philippe VASSEUR Fost Ministru a
agricole comune" agriculturii, Presedinte &
Crédit Mutuel Nord Europe
28 mai "Politicaeuropeana | Jean de PONTON Director de afaceri
de aparare i D'AMECOURT strategice n cadrul
Securitate” Ministerului Francez &
Apararii
18 aprilie " Rolul parlamentelor | Hubert HAENEL Senator, Presedintele
nationale in Uniunea Delegatiel Senatului la
Europeana” Uniunea Europeana
19 martie " Catre un spatiu Prof. Jean PRADEL profesor de Drept pend si
pena european” procedura penaa la
Universitatea din Poitiers
Conferinge publice si dezbateri
Data Tema Invitat special Detalii
16 noiembrie | "The Future of the Dr. Andras Directorul Institutului de
European INOTAI Economie Mondiala din
Integration. How can Budapesta
the new Member
States contribute”
22 iunie "Multilingvismul - Leonard Comisar European pentru
Valoare ORBAN Multilingvism
Fundamentala a
Uniunii Europene -
Agendapolitica a
Comisarului
European pentru
Multilingvism”
13 iunie » Impactul economic | Dimitri ZENGHELIS Economist, consilier in
al schimbarilor cadrul Guvernului UK,
climatice”’ co-autor a Raportului
Stern
17 ianuarie “Unfinished Sir William NICOLL Fost director genera n
Business' cadrul Consiliului

Uniunii Europene
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